职业技术学院就业创业工作情况通报

（2018年第2期）

一、基本情况

1.截至5月8日，2018届毕业生就业率为75.22%，较上月增长27.89%（上月就业率为47.33%）。
2.各专业就业率情况：
	专业
	总人数
	已签约人数
	签约率(%)

	广告设计与制作
	53
	48
	90.57

	电子信息工程技术
	62
	51
	82.26

	会计电算化
	164
	98
	59.76

	市场营销
	39
	29
	74.36

	商务管理
	25
	25
	100.00

	酒店管理
	15
	0
	0

	电脑艺术设计
	89
	67
	75.28

	装潢艺术设计
	100
	94
	94.00

	主持与播音
	34
	25
	73.53

	合计
	581
	437
	75.22


（截至2018年5月8日星期二）
二、工作开展情况
1.用人单位来院招聘情况：
（1）4月19日，学院举办2018届毕业生春季高职综合类就业洽谈会，74家企业参加招聘会，提供就业岗位1862个，600余名学生参会，70余名毕业生与用人单位达成了初步就业意向。
（2）3月23日至5月8日，就业指导服务办公室主动接洽用人单位16家，来院洽谈16家，举办专场招聘1场，提供就业岗位40余个，向招聘单位推荐学生10名。
2.就业信息发布情况：
3月23日至5月8日，学院就业与创业服务微信公众平台共发布就业招聘信息11条。
3.就业管理系统基本信息录入情况：
截至5月8日，入库学生总数为581人，审核通过437人，除等待专升本录取结果学生外，有40人未提交签约信息。
4.开展就业创业讲座情况：
4月12日，就业指导服务办公室邀请甲骨西安九州实训基地来校做“职场思享”讲座1场。
5.就业困难学生帮扶情况：
（1）针对1名就业困难学生，采取联系家长、谈心谈话等方式，学生目前因身体原因，暂无找工作意向。
（2）51名建档立卡毕业学生中，目前签约36人，其余15人正在等待专升本录取结果。
（3）根据学校相关工作安排，为学院138名家庭经济困难学生申请一次性就业补贴。
三、目前存在的问题

1．酒店管理专业学生将于5月11日返校，需提高学生求职积极性，主动提供就业平台。

2.专升本成绩已经公布，对于未上线学生，需密切关注其心理状态，鼓励学生积极求职；对于上线学生，引导其合理填报志愿，关注录取结果。
3.针对仍未签订三方协议的40名学生，逐一谈话，了解其求职过程中的困难，有针对性的做好推荐帮扶工作。            
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